WOJT G MINY GASAWA

88-410 Gasawa, ul. Zniriska 8
Gasawa, dnia 31 lipca 2019 r.
00D.2110.1.2019

OGLOSZENIE
WOJTA GMINY GASAWA
0 naborze na wolne stanowisko pomocnicze ds. obstugi hali i stadionu
w Referacie Oswiaty, Sportu i Turystyki w Urzgdzie Gminy w Gasawie

L Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Gasawie, ul. Znifiska 8, 88-410 Ggsawa
Il Okreslenie stanowiska: stanowisko pomocnicze ds. obstugi hali i stadionu
III. Wymiar etatu: pefen etat
IV.  Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3;
2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
4) nieposzlakowana opinia;
5) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku;
6) wyksztalcenie co najmniej podstawowe - zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
936 ze zm.).

V. Wymagania dodatkowe:
1) prawo jazdy kat. B;
2) umiejetno$¢ pracy w zespole;
3) dyspozycyjnosé¢ i odpowiedzialnosé.

VL. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku.
Szczegolowe zadania i obowigzki na stanowisku:
1) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania obiektow sportowych;
2) utrzymanie i nadzér w nalezytym stanie sanitarnym i technicznym hali sportowe;j i stadionu;
3) utrzymywanie porzadku i czystosci;
4) wykonywanie prac porzadkowych i gospodarczych na terenie obiektow sportowych;
5) prowadzenie kart najmu hali sportowej i stadionu;
6) pobieranie oplat za korzystanie z hali sportowej i stadionu;
7) wykonywanie zabiegdw pielegnacyjnych przy hali sportowej i stadionie;
8) prowadzenie samochodu stuzbowego Urzedu.

VII. Informacja o warunkach pracy:
1) miejsce pracy - praca w obiektach sportowych i poza nimi;
2) wymiar czasu pracy - praca na pelen etat, 40 godzin tygodniowo, w dwuzmianowym systemie
Czasu pracy, w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy zgodnie z ustalonym harmonogramem
(obejmujgcym réwniez pracg w soboty, niedziele a takze Swigta).

VIII. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV);
2)  list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o stanowisko;
3) kwestionariusz osobowy wg wzoru dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
4) odpis lub uwierzytelniona kserokopia dyplomu/$wiadectwa ukoriczenia szkoty;



IX.

5) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentoéw potwierdzajacych przebieg pracy i staz pracy
(poswiadczone przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie za zgodnos¢ z oryginatem);

6) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach;

7) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji;

8) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng dla kandydatéw bioracych
udziat w naborze na wolne stanowisko pomocnicze;

9) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych;

10) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci.

Dokumenty i oSwiadczenia winny byé podpisane wlasnorecznie. Kserokopie nalezy uzupelnié
zapisem o zgodnosci z oryginalem i wlasnorecznie podpisaé.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w Gasawie,
ul. Zninska 8, 88-410 Gasawa pokéj nr 14 (I pigtro) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy
w Gasawie, ul. Znifiska 8, 88-410 Gasawa z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko pomocnicze
ds. obstugi hali i stadionu” w terminie do dnia 16 sierpnia 2019 r. do godz. 14:00. Aplikacje, ktore
wplyng do urzedu po wyzej okre$lonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w tym kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie, list motywacyjny, zyciorys (CV), inne dokumenty z danymi osobowymi musza by¢
opatrzone klauzula:

» Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Urzqd Gminy w Ggsawie dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2018 poz. 1000 ze zm.), rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwiemia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych”.

Oswiadczenie powyzszej tresci moze by¢ takze zlozone oddzielnie z zaznaczeniem, ze dotyczy
wszystkich ztozonych dokumentéw zwigzanych z procesem rekrutacji do pracy.

Druki stosownych o$wiadczen do celéw naboru, do pracy na stanowisko pomocnicze ds. obstugi hali
i stadionu w Urzedzie Gminy w Gasawie zamieszczone sg w zalgcznikach (pliki elektroniczne) do
ogloszenia.

Uwaga:

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (52) 303 62 13.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu naboru o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej zostang powiadomieni pisemnie lub telefonicznie.

Informacja koncowa o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Gasawie — (www.gasawa.bip.net.pl) oraz na tablicy ogloszen
Urzgdu Gminy w Gasawie.

Podano do publicznej wiadomosci na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy w Gagsawie (www.gasawa.bip.net.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Gasawie
w dniu 31 lipca 2019 r.
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