Zatacznik do Uchwaty Nr VIII/56/2011
Rady Gminy w Ggsawie
z dnia 14 grudnia 2011 r.

STATUT GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W GASAWIE
Rozdziat 1.
Przepisy ogdlne
§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Gasawie dziata na podstawie nastepujacych przepisow:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591
z podin.zm.)

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. z 1997 rNr 85, poz. 539 z pén. zm.);

3) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(t.j.Dz. U.2 2001r. Nr 13, p0z.123 z péin. zm.);

4) ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych(T.j. Dz. U. 2 2009r. Nr 157 poz.
1240 z pdin. zm.);

5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowosci (T.j. Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 z poin. zm.);
6) postanowien niniejszego Statutu.

§ 2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1. Bibliotece, nalezy przez to rozumie¢ Gminng Biblioteke Publiczng w Ggsawie.

2. Gminie, nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gasawa.

3. Wajcie, nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Gasawa.

4. Organizatorze, nalezy przez to rozumie¢ Gming Ggsawa.

5. Radzie, nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy w Gasawie.

§ 3. Biblioteka jest gminng instytucjg kultury posiadajaca osobowos¢ prawna. Dziata w obrebie
krajowej sieci bibliotecznej. Wpisana jest do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora
pod poz. 1.

§ 4. Siedziba Biblioteki jest miejscowos¢ Gasawa, a terenem dziatania jest Gmina.
§ 5. Biblioteka wykonuje swoje zadania statutowe przy pomocy filii w Laskach Wielkich.
§ 6. 1. Bezposredni nadzdr nad Bibliotekg w imieniu Organizatora sprawuje Wojt.

2. W sprawach merytorycznych nadzor nad Bibliotekg nalezy do Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. dr Witolda Betzy w Bydgoszczy.

§ 7. 1. Biblioteka uzywa nastepujacych pieczeci:
1) podtuinej z petng nazwa, adresem siedziby i numerem NIP;
2) okragtej o tresci ,Biblioteka Publiczna Gminy w Gasawie” — do oznakowania ksiggozbioru;
3) imiennej dyrektora;

4) imiennej gtéwnej ksiegowej;
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Rozdziat 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 8. Dziatalno$¢ Biblioteki ma na celu zaspokojenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych spoteczeristwa
oraz upowszechnienie wiedzy i rozwéj kultury.

§ 9. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowanie iprzechowywanie materiatow bibliotecznych, ze szczeg6linym
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wtasnego regionu;

2) udostepnienie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczenie na zewnatrz oraz prowadzenie
wypozyczen miedzybibliotecznych;

3) prowadzenie dziatalnoéci informacyjno-bibliograficznej, popularyzacji ksigzki i czytelnictwa poprzez
organizowanie odczytéw, spotkah autorskich, wystaw ksiazek, konkursow, itp.;

4) organizowanie  czytelnictwa i udostepnianie materiatow bibliotecznych ludziom chorym
i niepetnosprawnym;

5) opracowanie i prowadzenie form pracy z czytelnikiem stuzacym popularyzowaniu sztuki, nauki oraz
upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy;

6) wspdtdziatanie zinnymi bibliotekami, instytucjami w rozwoju i zaspokojeniu potrzeb kulturalnych
i informacyjnych spotecznosci Gminy;

7) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

§ 10. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ rowniez inne formy dziatania, stuigce realizacji celéw
statutowych, a wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego.

2. Wykonanie zadari wymienionych wust. 1nalezy réwniez do zakresu dziatania filii w Laskach
Wielkich.

Rozdziat 3.
Organy Biblioteki i jej organizacja

§11. 1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktéry kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje Biblioteke na
zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

2. Dyrektor jest powotywany i odwotywany w trybie ustawy wymienionej w § 1 pkt 3.

§ 12, Dyrektor nawigzuje stosunek pracy z pozostatymi pracownikami Biblioteki na podstawie
przepisow z zakresu prawa pracy.

§ 13. Pracownicy Biblioteki powinni posiadaé kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk.
Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw biblioteki okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 14. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie ifilie biblioteczng, moze takie organizowac
punkty biblioteczne oraz inne formy udostepnienia zbioréw uwzgledniajac szczegdlne potrzeby réinych
grup spotecznych.

§15. 1. Strukture organizacyjng oraz szczegotowe zadania Biblioteki okresla regulamin
organizacyjny.

2. Regulamin organizacyjny wprowadza W0ojt zarzgdzeniem.

Rozdziat 4.
Gospodarka Finansowa

§ 16. Biblioteka jest instytucja kultury prowadzong na zasadach wynikajacych z ustawy o organizacji
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej o ktérej mowa w § 1 ust. 3.
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§ 17. Dziatalno$¢ Biblioteki finansowana jest ze $rodkéw wtasnych oraz dotacji z budzetu Gminy.

§18. 1. $rodki zawarte w planie finansowym powinny zabezpieczy¢ niezbedne potrzeby w zakresie
podstawowego finansowania Biblioteki.

2. Podstawa wydatkowania srodkéw finansowych przez Biblioteke jest roczny plan finansowy.
3. Obstuge ksiegowo — finansowa Biblioteki prowadzi Gtowny Ksiggowy Biblioteki.

4. Dyrektor Biblioteki skfada wniosek o przyznanie dotacji w terminie do 15 paidziernika kaidego
roku kalendarzowego.

§19. 1. Biblioteka posiada biezgcy rachunek bankowy.

2. Rachunek biezacy stuzy do rozliczer operacji finansowych zwigzanych z realizacja dochodow
i wydatkow.
§ 20. Majatek Biblioteki stanowi wiasnos¢ Gminy.

Rozdziat 5.
Zmiana Statutu

§ 21. 1. Statut Biblioteki nadaje Rada.
2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane przez Rade w trybie wtasciwym do jego nadania.

Rozdziat 6.
Postanowienia koricowe

§ 22. Likwidacja instytucji kultury, podziat lub przeksztatcenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
z zachowaniem obowigzujacych przepisow.
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