Zatacznik do Uchwaty Nr XXXV/235/10
Rady Gminy w Gasawie
z dnia 27 pazdziernika 2010 r.

Organizacja pracy Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przmocy w rodzinie oraz
szczegbtowych warunkéw jego funkcjonowania

Rozdziat 1.
Przepisy ogéline

§ 1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, miedzy innymi organizujac
prace Zespotu Interdyscyplinarnege.

§ 2. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli réznych
podmiotéw oraz specjalistéw w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zesp6t Interdyscyplinarny wykonuje
W szczegolnosci zadania okreélone w art. 9b ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§ 3. Zespot Interdyscyplinarny powotuje Wéjt Gminy Gasawa.

§ 4. Zespdt Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze wcelu rozwigzania probleméw zwigzanych
z wystapieniem przemocy w rodzinie.

Rozdziat 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwotywania czlonkéw

§ 5. 1. W sktad Zespotu Interdyscyplinamego wchodza przedstawiciele:
1) Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Gasawie;
2) Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gasawie;
3) Posterunku Policji w Gasawie;
4) Zespotu Publicznych Szkét w Gasawie;
5) Szkoty Podstawowej w Laskach Wielkich;
6) Przedszkola Samorzgdowego w Gasawie;
7) Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Gasawie;
8) Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Gasawie.
2. Powotywanie i odwotywanie cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) przedstawiciele poszczegdlnych instytucji, jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujgce
instytucjami, jednostkami;

2) sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Wéjta Gminy Gasawa powotujacym Zespor
Interdyscyplinarny;

3) kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego przed udziatem w pierwszym posiedzeniu sktada pisemne
oéwiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informagji i danych uzyskanych przy realizacji zadarr w ramach
pracy w Zespole.

3. Powotywanie i odwolywanie przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinamego:

1) przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w gtosowaniu jawnym,
zwykia wigkszoscig gtosow w obecnosci 2/3 sktadu Zespotu;

2) na zasadach okreslonych w ust. 3 pkt 1 wybiera sie zastepce przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
wykonujacego zadania przewodniczacego w czasie jego nieobecnogci;

3) odwotanie przewodniczacego i zastepcy przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarego nastepuje na tych

~ samych zasadach co ich powofanie.
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Rozdziat 3.
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 6. Zespot Interdyscyplinamy dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wojtem Gminy Ggsawa
a podmiotami, ktorych przedstawiciele wehodza w jego skfad.

§ 7. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych.

§ 8. Zakres zadan realizowanych przez cztonkow ujety zostanie w porozumieniach zawartych pomiedzy Wéjtem
Gminy a instytucjami.

§9. Za obstuge techniczno-organizacyjng Zespotu Interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Gasawie.

§10.7 kaidego spotkania zostaje sporzadzony protokdt zawierajacy min. liste obecnosci, tematyke
omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis dziatar do podjecia.

§ 11. Spotkania organizowane sg gtéwnie w siedzibie Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ggsawie w jego
godzinach pracy. Dopuszcza sie mozliwo$é organizacji spotkan na terenie innych instytucji lub organizacji
zaangazowanych w dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 12. Zwotanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemna, mailowa lub telefoniczna.
§ 13. Uczestnictwo w spotkaniu Zespotu Interdyscyplinarego jest obowiazkawe.

Rozdziat 4.
Przepisy koricowe

§14.W sprawach nieuregulowanych ninigjszym zatacznikiem zastosowanie maja przepisy ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
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