Zatacznik do Uchwaty Nr X1/73/2012
Rady Gminy w Ggsawie
z dnia 25 kwietnia 2012 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gasawie
§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gasawie, zwany dalej ,Osrodkiem”, dziata na zasadach

okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa, a w szczegdlnosci na podstawie:

1) Uchwaty Nr VII/46/90 Gminnej Rady Narodowej w Gasawie z dnia 23 lutego 1990 roku w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gasawie

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591
z pdin.zm.),

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z p6in.
zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6z. zm.)
5) niniejszego Statutu.

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gasawie stanowi jednostke organizacyjng Gminy Gasawa
powotana do realizacji zadan pomocy spotecznej okreslonych w przepisach ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175 poz. 1362 z pdin. zm.).

§ 3. 1. Siedziba Osrodka miesci sie w Gasawie przy ul. Zninskiej 19, 88-410 Gasawa.
2. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Gasawa.
3. Bezposredni nadzér nad funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Wojt Gminy Gasawa.

§ 4. 1. Celem Osrodka jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich
niezbednych potrzeb i umozliwienia im Zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

2. Zadania pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek polegajg na:
1) przyznawaniu i wypfacaniu przewidzianych ustawa swiadc en,
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej:
4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;
5) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach identyfikowanych potrzeb;

7) wykonywanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej w szczegolnosci zwigzanych z wdrazaniem
i realizacjg projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, srodkéw ministerialnych
oraz tworzenie i realizacja lokalnych programdéw ostonowych.

3. Osrodek w zakresie pomocy spotecznej realizuje:
1) zadania wtasne Gminy o charakterze obowigzkowym,
2) zadania wiasne Gminy,

3) zadania z zakresu administracji rzagdowej zlecone Gminie.
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4. Szczegbtowy zakres zadan o ktérych mowa w ust. 2 i 3 niniejszego Statutu okreslony jest w art. 17
i 18 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pdin. zm.).

5. Osrodek realizuje takze inne zadania na podstawie odrebnego upowainienia Woéjta Gminy
Gasawa, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych wynikajace z ustawy z dnia 28
listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 z pdin. zm.) polegajace
na przyznawaniu i wyptacaniu osobom uprawnionym $wiadczen rodzinnych,

2) prowadzenie postepowan iwydawanie decyzji administracyjnych wynikajgce z ustawy z dnia 07
wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z2009r. Nr 1, poz. 7z
pdin.zm.) polegajagce na prowadzeniu postepowar iwydawaniu decyzji administracyjnych
w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowaniu dziatan wobec diuznikow
alimentacyjnych,

3) prowadzenie postepowan iwydawanie decyzji administracyjnych wynikajgce z ustawy z dnia 21
czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z pdéin.zm.) polegajace na
przyznawaniu i wyptacaniu osobom uprawnionym dodatkéw mieszkaniowych,

4) prowadzenie postepowan iwydawanie decyzji administracyjnych wynikajace z ustawy z dnia 27
sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U.
z 2008r. Nr 164, p0z.1027 z pdin. zm.) polegajace na prowadzeniu postepowan i wydawaniu decyzji
potwierdzajgcych prawo do swiadczen opieki zdrowotnej,

5) zadania wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493 z pdin. zm.) polegajgce miedzy innymi na tworzeniu i realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy,

6) zadania wynikajgce zustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy
zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 z pdin. zm).

6. Do zadan Osrodka nalezy rowniez:

1) prowadzenie Klubéw Integracji Spotecznej organizujgcych dziatania o charakterze terapeutycznym,
zatrudnieniowym i pomocowym;

2) organizowanie prac spotecznie uzytecznych;
3) organizacja prac Zespotu Interdyscyplinarnego.

7. Ponadto Osrodek realizuje inne zadania na podstawie upowaznienia udzielonego uchwata Rady
Gminy Ggsawa, w szczegolnosci:

1) prowadzenia postepowan iwydawania decyzji administracyjnych w sprawie swiadczen pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na terenie Gminy Gasawa,
a wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.
2572 z péin. zm.).

§ 5. Przy realizacji zadan okreslonych w § 4 ust. 2 Osrodek wspétdziata z istniejacymi instytucjami,
organizacjami spotecznymi, wszystkimi kosciotami izwigzkami wyznaniowymi, zaktadami pracy,
z zagranicg, jak réwniez osobami fizycznymi i innymi osobami prawnymi w celu realizacji zadart pomocy
spotecznej.

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje odpowiedzialny za catoksztatt pracy Kierownik, ktdry odpowiada za
realizacje zadan statutowych, kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje na zewnatrz.
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2. Kierownika Osrodka zatrudnia izwalnia Wéjt Gminy, ktéry jednoczes$nie jest zwierzchnikiem
stuzbowym Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej i dokonuje wobec niego czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej nalezy w szczegdlnosci:

1) okreslenie i wdrozenie odpowiedniej struktury organizacyjnej w tym miedzy innymi opracowanie
regulaminu organizacyjnego Osrodka,

2) dobdr kadr i podziat zadan,
3) sporzadzanie plandw pracy i nadzdr nad ich realizacja,

4) wspotpraca z organami samorzadu terytorialnego: Rada Gminy, Statymi Komisjami Rady, Radami
Soteckimi i Sottysami,

5) terminowe kierowanie spraw o zwrot nienaleznych swiadczen do postepowania egzekucyjnego,
6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej.

§ 7. 1. Osrodek jest samodzielng jednostkg budietowg prowadzacq dziatalnos¢ finansowa na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz.1240 z p6in. zm.).

2. Osrodek gospodaruje wydzielonym majgtkiem i nabytym mieniem, dziata wydatkujgc przyznane
dotacje i pozyskiwane dochody zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Planowanie i dystrybucja srodkéw finansowych nastepuje zgodnie z obowigzujacg klasyfikacja
budzetowa.

4. Osrodek prowadzi ksiegowos¢, zgodnie ztypowym planem kont, w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa dajac rzetelny obraz sytuacji finansowe;.

5. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy w Banku Spoétdzielczym w Gasawie.

§ 8. Kierownik Osrodka opracowuje corocznie projekt planu dochoddw i wydatkéw Osrodka w formie
ina zasadach okreslonych ustawa izarzadzeniem Wadjta w sprawie okreslenia podstawowych
wskaznikow do prac nad projektem budzetu.

§ 9. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 10. 1. Kierownik Osrodka realizuje zadania przy pomocy zatrudnionych w Osrodku pracownikéw.
2. Prawa i obowigzki pracownikdw regulujg: kodeks pracy i przepisy szczegdlne.

3. Kierownik Osrodka jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw.

§ 11. 1. Zmiany niniejszego statutu nastepujg w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

2. W spawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa.
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